in versitat

Witten/Herdecke

Nutzungshinweise fur den Einsatz der
Plagiatserkennungssoftware ldentific

durch Lehrende der UW/H

Liebe Lehrende,

zur Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis und zu lhrer Unterstltzung bei der Bewertung
schriftlicher Arbeiten stellt die UW/H Lehrenden die Plagiatserkennungssoftware Identific zur
Verfiigung. Die Nutzung ist an bestimmte datenschutzrechtliche und vertragliche Bedingungen
geknlpft, Gber die Sie mit diesem Merkblatt informiert werden.

Zweck des Einsatzes

Die UW/H stellt Lehrenden die Software Identific zur Verfligung, um schriftliche studentische
Arbeiten auf mogliche Textdhnlichkeiten mit vorhandenen Quellen zu priifen. Ziel ist die
Forderung guter wissenschaftlicher Praxis und die Pravention von Plagiaten.

Wichtig: Das Tool identifiziert Textahnlichkeiten, es liefert keine eindeutigen Nachweise fiir
Plagiate. Die Interpretation der Ergebnisse obliegt den Lehrenden.

Rechtliche Grundlage

Je nach Studiengang und Priifungsformat gelten unterschiedliche Regelungen:
1. Wenndie Prifungsordnung die Plagiatspriifung vorsieht:

a. Die Uberpriifung darf ohne gesonderte Einwilligung erfolgen, da sie durch die
Prifungsordnung legitimiert ist (Art. 6 Abs. 1 lit. e DSGVO).

b. Studierende missen jedoch vorab informiert werden, dass ihre Arbeit geprft
wird.

2. Wenndie Prifungsordnung keine Plagiatspriifung vorsieht:

a. Die Plagiatspriifung darf nur mit der freiwilligen Einwilligung der Studierenden

erfolgen.
b. Diese erfolgt entweder durch eine separate Einwilligungserklarung (siehe oder
durch eine informierte Einreichung (iber das dafiir vorgesehene System.

Formulierungsvorschlage zur Information und Einwilligungserklarung finden Sie im Intranet -
Formulierungsvorschidge

Zugangsberechtigung

Der Zugang zur Software ist beschrankt auf:

e Lehrende mit aktiver Lehrverantwortung an der UW/H im aktuellen oder kommenden
Semester,

e weitere Personen nur nach Einzelfallprifung (z. B. Prifungsbeauftragte,
Modulverantwortliche).

Ein Account kann nur nach entsprechender Anfrage und Priifung eingerichtet werden.


https://intranet.uni-wh.de/uwh-services/software-dienste/plagiatserkennung

Pflichten der Nutzenden

Durch die Nutzung verpflichten Sie sich zur Einhaltung folgender Punkte:

Klarnamenpflicht: Sie registrieren sich mit Ihrem vollstandigen Namen und lhrer
aktuellen Funktion an der UW/H.
(z. B.,Dr. Maria Beispiel - Lehrbeauftragte, Department Psychologie®)

Vertraulichkeit der Zugangsdaten:

Sie sind verpflichtet, Ihre Zugangsdaten sicher zu verwahren und nicht an Dritte
weiterzugeben.

Die Nutzung durch andere Personen (auch studentische Hilfskrafte oder Kolleg:innen)
ist nicht zul&ssig.

Zugriffsbeschrankung:

Die Nutzung ist ausschlieBlich auf lhre eigene Lehrtatigkeit und auf Prifungsleistungen
Ihrer Studierenden beschrankt. Eine Verwendung fur andere Zwecke (z. B. private
Nutzung, Gutachten externer Arbeiten) ist untersagt.

Rechtsgrundlage und Einwilligungspflicht

Je nach Studiengang ist fiir die Nutzung von Identific eine Rechtsgrundlage in der
Priifungsordnung gegeben oder eine Einwilligung der Studierenden erforderlich.

Sie sind verpflichtet, sich Gber die geltende Regelung in lhrem Studiengang zu informieren und
ggf. eine informierte Einwilligung der Studierenden einzuholen, bevor Sie deren Arbeiten zur
Plagiatskontrolle einreichen.

Datenschutz & Dokumentenverarbeitung

Eingereichte Dokumente dirfen keine personenbezogenen Daten enthalten.
Studierende sind darauf hinzuweisen, Deckblatter und persénliche Angaben zu
entfernen.

Die Zuordnung der Arbeiten erfolgt ausschlieRlich Gber Einreichungslinks, Moodle oder
Analyse-Adressen - nicht Giber Informationen im Dokument.

Die eingereichten Arbeiten werden nur zur Analyse verarbeitet und anschlie3end
geldscht, sofern keine explizite Zustimmung zur Speicherung (z. B. zur spateren
Vergleichsanalyse) vorliegt.

Informationen zur Nutzung der Software durch Lehrende (z. B. Anzahl eingereichter
Dokumente, Zeitpunkte, Nutzungspfade) kénnen durch die Systemadministration
eingesehen werden.

Die zentrale Administratorenrolle an der UW/H liegt bei Jan Smetana. Zusatzlich
kénnen sog. Team-Leader-Rollen vergeben werden (z. B. an Forschungsdekan:innen),
die ebenfalls Zugriff auf Team-bezogene Nutzungsdaten haben.

Es erfolgen keine automatisierten Profilbildungen oder Bewertungen, die
Rickschlisse auf die Qualitat oder Leistung einzelner Lehrender zulassen.

6. Hinweis zur Ergebnisinterpretation
Bitte beachten Sie:



Die von Identific erstellten Reports sind technische Hilfsmittel zur Erkennung textueller
Ubereinstimmungen. Sie ersetzen nicht die inhaltliche Priifung und Bewertung durch die
Lehrperson. Das System liefert keine automatischen Plagiatsurteile.

Ansprechpersonen

Bei Fragen zum Zugang, zur Nutzung oder zu den rechtlichen Grundlagen wenden Sie sich bitte
an:

e Zugangsvergabe & technische Fragen:
Jan Smetana
jan.smetana@uni-wh.de

o Datenschutzrechtliche Fragen:
Datenschutzbeauftragter der UW/H
datenschutz@uni-wh.de



mailto:jan.smetana@uni-wh.de
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